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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ

1.1. Область применения программы
Рабочая  программа  учебной  дисциплины  является  частью  программы
подготовки  по  профессии  среднего  профессионального  образования  –  
программе подготовки квалифицированных рабочих, служащих
08.01.18 Электромонтажник электрических сетей и электрооборудования 
соответствии с ФГОС СПО 08.01.18 Электромонтажник электрических сетей
и электрооборудования 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки 
специалистов среднего звена
Общепрофессиональный цикл.

1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:

 характеризовать  виды  предпринимательской  деятельности  и
предпринимательскую среду;

 оперировать в практической деятельности экономическими категориями;
 определять приемлемые границы производства;
 разрабатывать бизнес – план;
 составлять пакет документов для открытия своего дела;
 оформлять документы для открытия расчетного счета в банке;
 определять организационно-правовую форму предприятия;
 разрабатывать стратегию и тактику деятельности предприятия;
 соблюдать  профессиональную  этику,  этические  кодексы  фирмы,

общепринятые правила осуществления бизнеса;
 характеризовать механизм защиты предпринимательской тайны;
 различать виды ответственности предпринимателей;
 анализировать финансовое состояние предприятия;
 осуществлять основные финансовые операции;

рассчитывать рентабельность предпринимательской деятельности.
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:

 типологию предпринимательства;
 роль среды в развитии предпринимательства;
 технологию принятия предпринимательских решений;
 базовые составляющие внутренней среды фирмы;
 организационно-правовые формы предпринимательской деятельности;
 особенности  учредительных  документов;  -  порядок  государственной

регистрации  и  лицензирования  предприятия;  -  механизмы
функционирования предприятия;

 сущность предпринимательского риска и основные способы снижения
риска;
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 основные  положения  по  оплате  труда  на  предприятиях;
предпринимательского типа;

 основные  элементы  культуры  предпринимательской  деятельности  и
корпоративной культуры;

 перечень сведений, подлежащих защите;
 сущность и виды ответственности предпринимателей;
 методы и инструментарий финансового анализа;
 основные положения бухгалтерского учета на малых предприятиях;
 виды налогов;
 систему  показателей  эффективности  предпринимательской

деятельности;
 принципы  и  методы  оценки  эффективности  предпринимательской

деятельности;
 пути  повышения  и  контроль  эффективности  предпринимательской

деятельности.
Перечень  общих  компетенций  элементы  которых  формируются  в  рамках
дисциплины
Код Наименование общих компетенций
ОК 01 Выбирать  способы  решения  задач  профессиональной

деятельности, применительно к различным контекстам
ОК 02 Осуществлять  поиск,  анализ  и  интерпретацию  информации,

необходимой  для  выполнения  задач  профессиональной
деятельности

ОК 03 Планировать  и  реализовывать  собственное  профессиональное  и
личностное развитие

ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с
коллегами, руководством, клиентами

ОК 05 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с
коллегами, руководством, клиентами

ОК 11 Использовать  знания  по  финансовой  грамотности,  планировать
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем
часов

Общая учебная нагрузка (всего) 24
Обязательные аудиторные учебные занятия (всего) 24
в том числе:
     практические занятия 8
Промежуточная аттестация по образовательной 
программе в форме дифференцированного зачета, который 
проводится зачет за счет часов последнего занятия 

2
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

Наименование разделов и
тем

Содержание учебного материала и формы организации деятельности
обучающихся

Объем
часов

1 2 3

Тема 1. Сущность 
предпринимательства и его 
виды

Содержание учебного материала 2
Сущность предпринимательства и предпринимательской деятельности. 
Виды предпринимательской деятельности. Индивидуальное 
предпринимательство. Совместное предпринимательство. Сущность 
инновационного предпринимательства. Региональные сети : бизнес –центры,
бизнес- инкубаторы. 

Тема  2.  Принятие
предпринимательского
решения

Содержание учебного материала 2

Сфера принятия управленческих решений. Внутренняя и внешняя среда 
предпринимательства. Базовые составляющие внутренней среды.  Факторы 
косвенного воздействия на принятие управленческих решений. Технология 
принятия предпринимательских решений.  Экономические  методы принятия
предпринимательских решений.

Практическое занятие 
Тема: «Формирование цены товара. Управление издержками производства. 
Определение границ объема производства». 

1

 

Тема  3.  Выбор  сферы
деятельности и обоснование
создания  нового
предприятия

Содержание учебного материала 1

Выбор  сферы  деятельности  нового  предприятия.  Технико-экономическое
обоснование  создания  нового  предприятия.  Фирменное  наименование
предприятия:  особенности  и  назначение.  Учредительные  документы
Государственная  регистрация  предприятий  Лицензирование  деятельности
предприятий.  Оформление  документов  для  открытия  расчетного  счета  в
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1 2 3
 банке.

Практическое занятие 
Тема: «Разработка бизнес-плана».

1

Практическое занятие 
Тема: «Составление пакета документов для открытия своего 
дела». 

1

Тема  4.  Организационно-
управленческие  функции
предприятия 

Содержание учебного материала 1

Разработка  стратегии  и  тактики  нового  предприятия.   Организация
управления  предприятием.  Структура  предприятия.  Процессы,
осуществляемые  на  предприятии.  Функции  управления  на  предприятии.
Организация планирования деятельности предприятия.  Основные функции
организации  на  предприятии.  Механизм  функционирования  предприятия.
Маркетинг и логистика в предпринимательской деятельности. Прекращение
деятельности предприятия.
Практическое занятие 
 Тема:  «Проектирование  организационной структуры и определение  
типологии коммерческой организации»

1

Тема 5.  
Предпринимательский риск

Содержание учебного материала: 1

Сущность  предпринимательского  риска.  Классификация
предпринимательских  рисков.  Показатели  риска  и  методы  его  оценки.
Основные  способы  снижения  риска:  страхование,  лизинг,  факторинг,
франчайзинг,   хеджирование, форвардный контракт, фьючерсный контракт,
опционный контракт.

Тема 6. Трудовые ресурсы. 
Оплата труда  на 

Содержание учебного материала 1
Структура персонала предпринимательской фирмы
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предприятии 
предпринимательского типа

Процесс управления персоналом в ПД
Основные положения об оплате труда на предприятии 
предпринимательского типа

Тема 7.  Культура 
предпринимательства

Содержание учебного материала 1

Сущность  культуры  предпринимательства.  Корпоративная  культура.
Предпринимательская  этика  и  этикет.  Возникновение  и  формирование
культуры предпринимательской организации за рубежом.

Практическое занятие 
Тема:  «Соблюдение норм профессиональной этики в различных 
производственных ситуациях». 

1

Тема 8. 
Предпринимательская тайна

Содержание учебного материала 1

Сущность  предпринимательской  тайны.  Отличие  предпринимательской
тайны  от  коммерческой.  Формирование  сведений,  составляющих
предпринимательскую тайну.  Внешние и внутренние угрозы безопасности
фирмы. Основные элементы механизма защиты предпринимательской тайны

Тема  9. Ответственность
субъектов
предпринимательской
деятельности

Содержание учебного материала 1

Сущность  и  виды  ответственности  предпринимателей.  Условия
возникновения  гражданской  ответственности  предпринимателей.  Способы
обеспечения  исполнения  предпринимателями  своих  обязательств.
Административная  ответственность  предпринимателей.  Ответственность
предпринимателей  за  нарушение  антимонопольного  законодательства.
Ответственность  за  низкое  качество  продукции  (работ,  услуг).
Ответственность за совершение налоговых правонарушений. 

Практическая работа 
Тема:  «Определение видов ответственности предпринимателей по анализу

1
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заданных ситуаций».

Тема 10 .Управление 
финансами предприятия 
предпринимательского типа

Содержание учебного материала 1

Финансовые  ресурсы  предприятия.  Система  управления  финансами  на
предприятии.  Оценка  финансового  состояния  предприятия:  сущность  и
назначение  финансового  анализа,  методы  и  инструментарий  финансового
анализа,  анализ  платежеспособности  и  финансовой  устойчивости
предприятия,  анализ  эффективности  использования  оборотных  активов.
Система  нормативного  регулирования  бухгалтерского   учета  на  малых
предприятиях,  организация  бухгалтерского  учета  на  малых предприятиях.
Взаимодействия предпринимателей с кредитными организациями. Расчет по
кредитам.  Банкротство  предприятия.
Практическое занятие 
Тема: «Анализ платежеспособности и финансовой устойчивости 
предприятия по заданным финансово-экономическим показателям».

1

Тема 11. Налогообложение 
предпринимательской 
деятельности

Содержание учебного материала 1
Общая характеристика налоговой системы. Виды налогов: НДС, акциз, налог
на прибыль, налог на имущество предприятий, взнос

Тема 12.  Оценка 
эффективности 
предпринимательской 
деятельности

Содержание учебного материала 1
Система  показателей  эффективности  предпринимательской  деятельности.
Принципы  и  методы  оценки  эффективности  предпринимательской
деятельности.  Пути  повышения  и  контроль  эффективности
предпринимательской деятельности.
Практическое занятие 
Тема: «Расчет рентабельности  предпринимательской деятельности»

1

Дифференцированный зачет 2
Всего: 24

9



10



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

3.1. Материально-техническое обеспечение
Реализация  программы  предполагает  наличие  учебных  кабинета

социально-экономических дисциплин.

Оборудование учебного кабинета:
- посадочные места по количеству обучающихся;
- рабочее место преподавателя;
- доска магнитная;
- мебель: стеллажи, полки, шкафы.
Технические средства обучения:
- персональный компьютер (ПК);
- мультимедиа;
- видеопроектор;
- экран

3.2. Информационное обеспечение обучения
Перечень  используемых  учебных  изданий,  Интернет-ресурсов,
дополнительной литературы
Основные источники:

1. Беспалов  М.  В.  Особенности  развития  предпринимательской
деятельности  в  условиях  современной  России..  ООО  "Научно-
издательский центр ИНФРА-М", 2016.

2. Арустанов Э.А Предпринимательская деятельность. 2015.
Дополнительные источники:

1. Валигурский Д.И. Организация предпринимательской деятельности:
Учебник / Д.И. Валигурский. - 3-e изд. - М.: Дашков и К, 2012. - 520 с.
2. Корпоративное управление: Учебник / В.Р. Веснин, В.В. Кафидов. -
.: НИЦ ИНФРА-М, 2014. - 272 с.
3. Голубева Т.М. Основы предпринимательской деятельности: Учебное
пособие / Т.М. Голубева. - М.: Форум: НИЦ ИНФРА-М, 2013. - 272 с.

Электронные ресурсы

1. Административно-управленческий  портал  URL:
http://www.aup.ru/books/m91/ (дата обращения: 08.06.2018).

2. Организация  предпринимательской  деятельности  URL:
http://enbv.narod.ru/text/Econom/business/bagiev_bizstart/  (дата
обращения: 08.06.2018).

3. Экономический  Портал  URL:
http://institutiones.com/download/books/1367-organizaciya-
predprinimatelskoj-deyatelnosti.html (дата обращения: 08.06.2018).
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4. Электронно-библиотечная  система  Znanium.com  URL:
http://znanium.com/ (дата обращения: 08.06.2018).

3.3. Организация образовательного процесса
Самостоятельная  работа  выполняется  в  свободное  от  аудиторных  занятий
время.  Для  выполнения  заданий  по  самостоятельной  работе  студенты
используют  методические  рекомендации  по  выполнению самостоятельных
работ  по  дисциплине.  Для  выполнения  заданий  самостоятельной  работы
студентам  предоставляется  возможность  использования  информационных
ресурсов техникума, в том числе ЭБС техникума и доступ к глобальной сети
Интернет.
Преподаватель  проводит  консультации  со  студентами  в  рамках  фонда
консультаций, определенных учебным планом. 

3.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса
Требования  к  квалификации  педагогических  кадров:  высшее

образование  в  области  экономики.  При  отсутствии  педагогического
образования  -  дополнительное  профессиональное  образование  в  области
профессионального  образования  и  (или)  профессионального  обучения;
дополнительная  профессиональная  программа  может  быть  освоена  после
трудоустройства
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ

Результаты обучения
(освоенные умения, усвоенные знания)

Формы и методы контроля и оценки
результатов обучения 

Уметь:
характеризовать  виды
предпринимательской  деятельности   и
предпринимательскую среду;

Экспертная оценка хода и результата 
выполнения практического задания 

оперировать в практической 
деятельности экономическими 
категориями;

Экспертная оценка хода и результата 
выполнения практического задания 

определять приемлемые границы 
производства; 
разрабатывать бизнес – план; Экспертная оценка хода и результата 

выполнения практического задания 
составлять  пакет документов для 
открытия  своего дела

Экспертная оценка хода и результата 
выполнения практического задания 

оформлять   документы  для  открытия
расчетного счета в банке;

Экспертная оценка хода и результата 
выполнения практического задания 

определять  организационно-правовую 
форму предприятия;

Экспертная оценка хода и результата 
выполнения практического задания 

разрабатывать стратегию и тактику 
деятельности предприятия;

Экспертная оценка хода и результата 
выполнения практического задания 

соблюдать  профессиональную  этику,
этические  кодексы  фирмы,
общепринятые  правила   осуществления
бизнеса;

Экспертная оценка хода и результата 
выполнения практического задания 

характеризовать  механизм защиты 
предпринимательской тайны;

Экспертная оценка хода и результата 
выполнения практического задания 

различать виды ответственности 
предпринимателей;

Экспертная оценка хода и результата 
выполнения практического задания 

анализировать финансовое состояние 
предприятия;

Экспертная оценка хода и результата 
выполнения практического задания 

осуществлять основные финансовые 
операции;

Экспертная оценка хода и результата 
выполнения практического задания 

рассчитывать рентабельность  
предпринимательской деятельности.

Экспертная оценка хода и результата 
выполнения практического задания 
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Знать:

типологию предпринимательства; Тестирование

роль среды в развитии 
предпринимательства;

Тестирование

технологию принятия 
предпринимательских решений;

Тестирование

базовые  составляющие  внутренней
среды фирмы;

Тестирование

организационно-правовые  формы
предпринимательской деятельности

Тестирование

особенности учредительных документов; Тестирование

порядок государственной регистрации и
лицензирования предприятия; 

Тестирование

механизмы функционирования 
предприятия;

Тестирование

сущность предпринимательского риска и
основные способы снижения риска;

Тестирование

основные положения об оплате труда на 
предприятиях предпринимательского 
типа;

Тестирование

основные элементы культуры 
предпринимательской деятельности и 
корпоративной культуры;

Тестирование

перечень сведений, подлежащих защите; Тестирование

сущность и виды ответственности 
предпринимателей;

Тестирование

методы  и  инструментарий  финансового
анализа;

Тестирование

основные положения  бухгалтерского 
учета на малых предприятиях;

Тестирование

виды налогов; Тестирование
систему  показателей  эффективности
предпринимательской деятельности;

Тестирование

принципы  и  методы  оценки
эффективности  предпринимательской
деятельности;

Тестирование

пути  повышения  и  контроль
эффективности  предпринимательской
деятельности.

Тестирование
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